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администрация ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ
постановление

от _________________                                                                                №__________________

Об утверждении Порядка предоставления ежемесячных денежных выплат, компенсационных доплат и денежных компенсаций отдельным категориям граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области

В соответствии с Законом Томской области от 30 апреля 2009 года № 59-ОЗ «О мерах социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг отдельных категорий граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области» постановляю:

1.Утвердить Порядок предоставления ежемесячных денежных выплат, компенсационных доплат и денежных компенсаций отдельным категориям граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области, согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Департаменту социальной защиты населения Томской области (Киняйкина) обеспечить разъяснение положений настоящего постановления в средствах массовой информации в течение одного месяца после дня его официального опубликования.

3. Признать утратившими силу с 1 января 2017 года следующие постановления Администрации Томской области:

1) от 04.02.2005 № 10а «Об утверждении Перечня должностей и учреждений, расположенных на территории Томской области, для предоставления мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг в соответствии с законом Томской области от 30 апреля 2009 года № 59-ОЗ «О мерах социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг отдельных категорий граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области» («Официальные ведомости» (сборник нормативно-правовых актов, подписанных Главой Администрации Томской области), № 5(120) от 11.02.2005);

2) от 08.07.2005 № 77а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 04.02.2005 № 10а» («Официальные ведомости» (сборник нормативно-правовых актов, подписанных Главой Администрации Томской области), № 19(134) от 20.07.2005);

3) от 03.10.2005 № 105а «О внесении изменения в постановление Администрации Томской области от 04.02.2005 № 10а» («Собрание законодательства Томской области», № 3 от 27.10.2005);

4) от 21.11.2005 № 115а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 04.02.2005 № 10а» («Собрание законодательства Томской области», № 4 от 30.11.2005);

5) от 03.03.2006 № 25а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 04.02.2005 № 10а» («Собрание законодательства Томской области», № 3(8) от 29.03.2006);

6) от 15.05.2006 № 60а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 04.02.2005 № 10а» («Собрание законодательства Томской области», № 5(10) от 31.05.2006);

7) от 17.08.2006 № 103а «О внесении изменения в постановление Администрации Томской области от 04.02.2005 № 10а» («Собрание законодательства Томской области», № 8(13) от 31.08.2006);

8) от 09.11.2006 № 133а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 04.02.2005 № 10а» («Собрание законодательства Томской области», № 11(16) от 29.11.2006);

9) от 24.04.2007 № 66а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 04.02.2005 № 10а» («Собрание законодательства Томской области», № 4(21) от 27.04.2007);

10) от 13.01.2010 № 2а «О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 04.02.2005 № 10а» («Собрание законодательства Томской области», № 1/1(54) (часть 2) от 18.01.2010);

11) от 07.04.2011 № 99а «Об утверждении Порядка предоставления денежной компенсации гражданам, проживающим в домах с печным отоплением» («Собрание законодательства Томской области», № 4/2(69) от 29.04.2011);

12) от 19.11.2011 № 366а «О внесении изменения в постановление Администрации Томской области от 07.04.2011 № 99а» («Собрание законодательства Томской области», № 12/1(77) часть 2 от 15.12.2011).

5. Признать утратившими силу с 1 января 2017 года:

1) пункт 5 постановления Администрации Томской области от 20.08.2012 № 319а «О внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области» («Собрание законодательства Томской области», № 09/1(86) от 14.09.2012);

2) пункт 13 постановления Администрации Томской области от 06.09.2012 № 345а «О внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области» («Собрание законодательства Томской области», № 09/2(86) часть 1 от 28.09.2012);
3) пункт 13 Постановления Администрации Томской области от 01.11.2012 № 438а «О внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области» («Собрание законодательства Томской области», № 11/1(88) от 15.11.2012);
4) пункт 3 постановления Администрации Томской области от 09.07.2015 № 263а «О внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области» («Собрание законодательства Томской области», № 7/2(127) от 30.07.2015);

5) пункты 2, 13  постановления Администрации Томской области от 29.01.2016 № 30а «О внесении изменений в отдельные постановления Администрации Томской области» («Собрание законодательства Томской области», № 2/1(140) от 15.02.2016).
6. Департаменту информационной политики Администрации Томской области (Севостьянов) обеспечить опубликование настоящего постановления.

7. Настоящее постановление вступает в силу по истечении десяти дней после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2017 года.

8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Губернатора Томской области по социальной политике.

Губернатора Томской области                                                                     С.А. Жвачкин

	Приложение  

к постановлению Администрации Томской области

от _______________  №  _______


ПОРЯДОК 

предоставления ежемесячных денежных выплат, компенсационных доплат и денежных компенсаций отдельным категориям граждан, работающих (работавших)
и проживающих в сельской местности и рабочих поселках
 на территории Томской области

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления ежемесячных денежных выплат на оплату жилого помещения и коммунальных услуг (далее - ЕДВ ЖКУ), компенсационных доплат, денежных компенсаций, предусмотренных Законом Томской области от 30 апреля 2009 года № 59-ОЗ «О мерах социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг отдельных категорий граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области» (далее – Закон).

2. ЕДВ ЖКУ, компенсационная доплата, денежная компенсация предоставляются гражданам, проживающим и работающим (работавшим) в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области на должностях и в организациях в соответствии с Перечнем согласно приложению 1 к настоящему Порядку (далее - граждане).

3. ЕДВ ЖКУ, компенсационная доплата, денежная компенсация предоставляются областными государственными казенными учреждениями «Центр социальной поддержки населения» по месту жительства (пребывания) граждан, а гражданам, проживающим на территории муниципального образования «Город Томск», – областным государственным казенным учреждением «Центр социальной поддержки населения по оплате жилого помещения и коммунальных услуг» (далее каждое – уполномоченное учреждение).

4. При обращении гражданина за назначением ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации уполномоченное учреждение:

1) принимает заявление гражданина и документы (копии документов), указанные в пунктах 7, 9, 11 настоящего Порядка;

2) сличает подлинники представленных документов с их копиями;

3) запрашивает в порядке межведомственного электронного взаимодействия в течение 2 рабочих дней со дня подачи заявления и иных документов, указанных в пунктах 7, 11 настоящего Порядка, в органах (учреждениях) социальной защиты населения по месту жительства гражданина на территории иных субъектов Российской Федерации сведения о неполучении мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг по месту жительства; в органах внутренних дел - сведения о регистрации по месту пребывания.
4) принимает решение о назначении (отказе в назначении):

ЕДВ ЖКУ, денежной компенсации - в течение 10 рабочих дней со дня обращения;

компенсационной доплаты - в течение 30 рабочих дней со дня обращения;
5) осуществляет постановку гражданина на учет в качестве получателя ЕДВ ЖКУ, денежной компенсации;

6) принимает решение о приостановлении рассмотрения заявления о назначении ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации не более чем на один месяц, в случае если по истечении 10 дней со дня получения заявления или документов в форме электронного документа (пакета документов) гражданин не представил подлинники или заверенные в установленном порядке копии представленных документов, указанных в пунктах 7, 9, 11 настоящего Порядка, в уполномоченное учреждение. Уведомляет гражданина в течение 3 рабочих дней со дня принятия такого решения с указанием оснований приостановления.

Если в течение месяца гражданином не представлены в уполномоченное учреждение подлинники или заверенные в установленном порядке копии документов, уполномоченное учреждение принимает решение об отказе в назначении ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации и сообщает об этом гражданину в течение 3 рабочих дней со дня принятия такого решения с указанием оснований отказа.
5. Заявление и документы (сведения), необходимые для назначения ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации, могут представляться в уполномоченное учреждение на бумажном носителе лично или почтовым отправлением либо в форме электронного документа (пакета документов), либо через многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг независимо от места жительства (пребывания) граждан. 

Заявление и документы (сведения), необходимые для назначения ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации, представляемые в форме электронных документов:

подписываются в соответствии с требованиями Федерального закона от 6 апреля 2011 года № 63-ФЗ «Об электронной подписи» и статей 21.1 и 21.2 Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

представляются в уполномоченное учреждение с использованием электронных носителей и (или) информационно-коммуникационных сетей общего пользования, включая сеть Интернет:

лично или через законного представителя при посещении уполномоченного учреждения;

посредством Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций) (http://gosuslugi.ru) (без использования электронных носителей);

иным способом, позволяющим передать в электронном виде заявление и необходимые документы.

В случае направления в уполномоченное учреждение заявления в электронной форме с использованием Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций) основанием для его приема (регистрации) является представление заявителем посредством Единого портала государственных и муниципальных услуг (функций) документов (сведений), указанных в пунктах 7, 9, 11 настоящего Порядка, необходимых для назначения ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации, представленных в форме электронных документов.

В случае направления заявления и документов (сведений) в форме электронных документов гражданин обязан в течение 10 дней со дня их отправления представить в уполномоченное учреждение подлинники или заверенные в установленном порядке копии представленных документов, указанных в пунктах 7, 9, 11 настоящего Порядка.

6. Днем обращения гражданина за назначением ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации считается день приема уполномоченным учреждением заявления со всеми документами, предусмотренными пунктами 7, 9, 11  настоящего Порядка.
При направлении заявления и всех необходимых документов по почте днем обращения считается дата, указанная на почтовом штемпеле организации по месту отправления заявления.

7. Перечень документов, необходимых для назначения ЕДВ ЖКУ:

1) заявление по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку;

2) справка о составе семьи;

3) копия документа, удостоверяющего личность гражданина;

4) копия свидетельства о регистрации по месту пребывания - может быть представлена по собственной инициативе гражданином, обратившимся по месту пребывания;

5) справка о неполучении мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг в соответствии с действующим законодательством по месту жительства (в случае регистрации гражданина по месту жительства на территории иных субъектов Российской Федерации) - может быть представлена по собственной инициативе гражданином, обратившимся по месту пребывания;

6) копия документа, удостоверяющего полномочия представителя (при обращении представителя);

7) справка с места работы с указанием занимаемой должности и периода работы в организации, заверенная руководителем и печатью организации (за исключением пенсионеров из числа педагогических работников);

8) копия трудовой книжки для подтверждения 10-летнего стажа работы и перехода на пенсию с соответствующей должности (для пенсионеров из числа педагогических работников).

9) копии счетов-квитанций на оплату жилого помещения и коммунальных услуг;
10) документ, подтверждающий проживание заявителя в жилом помещении с печным отоплением (технический паспорт, выписка из похозяйственной книги, справка органов местного самоуправления).
8. Граждане, указанные в пунктах 1, 2 статьи 1 Закона, имеют право на предоставление компенсационной доплаты в случае, если фактические расходы на оплату жилого помещения, отопления и освещения за период с января по июнь и с июля по декабрь включительно превышают совокупный размер ЕДВ ЖКУ за указанный период.

Граждане, указанные в пунктах 3 - 6 статьи 1 Закона, имеют право на предоставление компенсационной доплаты в случае, если фактические расходы на оплату жилого помещения, отопления и освещения в пределах регионального стандарта нормативной площади жилого помещения, установленного для семей из трех и более человек, за период с января по июнь и с июля по декабрь включительно превышают совокупный размер ЕДВ ЖКУ за указанный период.

9. Для получения компенсационной доплаты граждане представляют в уполномоченное учреждение следующие документы:

1) заявление согласно приложению 3 к настоящему Порядку;

2) копию документа, удостоверяющего личность;
3) копии счетов-квитанций на оплату жилого помещения, отопления и электроснабжения (при наличии отдельного прибора на освещение жилого помещения - освещения);

4) справку о составе семьи;

5) копии документов, подтверждающих наличие печного отопления, размер занимаемой площади жилого помещения (для граждан, проживающих в домах с печным отоплением).

10. Граждане вправе обращаться за компенсационной доплатой:
по фактическим расходам первого полугодия текущего календарного года - во втором полугодии текущего календарного года;

по фактическим расходам второго полугодия текущего года - в первом полугодии следующего календарного года.

11. Для назначения денежной компенсации граждане, указанные в пунктах 1, 2 статьи 1 Закона, представляют в уполномоченное учреждение следующие документы:

1) письменное заявление (приложение 4 к настоящему Порядку);

2) копию документа, удостоверяющего личность гражданина;

3) документы, удостоверяющие полномочия законного представителя (при обращении законных представителей граждан);

4) копии счетов-квитанций на оплату жилого помещения, отопления и электроснабжения (при наличии отдельного прибора учета на освещение жилого помещения - освещения) - за период назначения денежной компенсации;
5) копии документов, подтверждающих наличие печного отопления и размер занимаемой площади жилого помещения. 
В случае, если гражданин на момент обращения не является получателем ЕДВ ЖКУ в соответствии с Законом, им дополнительно представляются документы, указанные в подпунктах 2, 4, 7, 8 пункта 7 настоящего Порядка.

12. Граждане вправе при заполнении заявления использовать копию образца заявления, а при подаче заявления использовать печатную копию бланка заявления, размещенного на Едином портале государственных и муниципальных услуг (функций).
Копии документов, если они не заверены в установленном порядке, предъявляются вместе с подлинниками. 

13. Граждане, указанные в пунктах 1, 2 статьи 1 Закона, вправе подать заявление на выбор получения мер социальной поддержки в форме ЕДВ ЖКУ либо денежной компенсации 1 раз в течение календарного года.
14. В случае совместного проживания в жилом помещении нескольких граждан, имеющих право на ЕДВ ЖКУ или денежную компенсацию, документы представляются каждым из них (за исключением документов, указанных в подпунктах 2), 9), 10) пункта 7 настоящего Порядка, которые представляются одним из совместно проживающих граждан).
15. Гражданин несет ответственность за достоверность представленных сведений и документов.

16. Основаниями для отказа в назначении ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации являются:

1) отсутствие у гражданина права на получение мер социальной поддержки;

2) несоответствие представленных документов требованиям действующего законодательства;

3) непредставление или представление неполного пакета документов, необходимых для назначения ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации.

В случае отказа в назначении ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации уполномоченное учреждение в 5-дневный срок со дня принятия решения извещает гражданина в письменной форме об отказе с указанием причин и порядка обжалования принятого решения.

17. ЕДВ ЖКУ, денежная компенсация назначается с месяца, следующего за месяцем возникновения права на ее получение, но не ранее чем за три года до месяца обращения.
Денежная компенсация назначается однократно за временной период, за который гражданином представлены в уполномоченное учреждение счета-квитанции на оплату жилого помещения, отопления и электроснабжения (при наличии отдельного прибора учета на освещение жилого помещения – освещения).
В случае обращения за назначением денежной компенсации гражданина, являющегося получателем ЕДВ ЖКУ в соответствии с Законом, денежная компенсация по выбору гражданина может быть назначена за предыдущий период назначения ЕДВ ЖКУ, за который гражданину не произведена доплата до фактических расходов на оплату жилого помещения, отопления и освещения. При этом из суммы денежной компенсации, назначенной за предыдущий период, удерживаются суммы ЕДВ ЖКУ, выплаченные гражданину за соответствующий период.
18. Денежная компенсация на твердое топливо гражданам, указанным в пунктах 1, 2 статьи 1 Закона, проживающих в домах с печным отоплением, назначается пропорционально количеству месяцев текущего календарного года, в котором гражданин имеет право на получение мер социальной поддержки, начиная с месяца, следующего за месяцем возникновения права на ее получение, но не более чем за 3 календарных года, предшествующих календарному году обращения.

Размер денежной компенсации определяется уполномоченным учреждением расчетным путем с учетом занимаемой площади жилого помещения, норм потребления и стоимости твердого топлива в соответствии с пунктом 26 Порядка.

При изменении обстоятельств, влияющих на право получения денежной компенсации на твердое топливо либо ее размер, размер назначенной на день обращения денежной компенсации на твердое топливо перерасчету не подлежит, за исключением случаев наступления в расчётном периоде следующих обстоятельств:

1) изменения вида отопления с печного на иной вид отопления (центральное, газовое, электрическое) по адресу предоставления денежной компенсации;

2) изменения места жительства граждан, являющихся получателями денежной компенсации в соответствии с Законом, в пределах Томской области.

Излишне выплаченные суммы подлежат удержанию в соответствии с пунктом 38 настоящего Порядка. Перерасчет осуществляется за период, включая месяц, в котором наступили обстоятельства, указанные в подпунктах 1, 2 настоящего пункта.

19. В случае обращения за назначением денежной компенсации гражданина, являющегося получателем ЕДВ ЖКУ в соответствии с Законом, из суммы денежной компенсации, назначенной за предыдущий период, удерживаются суммы ЕДВ ЖКУ, выплаченные гражданину за этот период.

В случае совместного проживания в жилом помещении получателя денежной компенсации и получателей ЕДВ ЖКУ в соответствии с Законом и (или) иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Томской области денежная компенсация назначается за вычетом сумм ЕДВ ЖКУ, полагающихся к выплате в соответствующем периоде получателям ЕДВ ЖКУ на часть регионального стандарта стоимости жилищно-коммунальных услуг, устанавливаемого Администрацией Томской области, приходящейся на стоимость жилищных услуг, отопления и освещения.

20. Уполномоченное учреждение вправе проверять подлинность представленных гражданином документов, полноту и достоверность содержащихся в них сведений путем направления официальных запросов в органы государственной власти, органы местного самоуправления, другие органы и организации.

Проверке подлежат сведения, связанные с:

1) регистрацией по месту жительства;

2) составом семьи;

3) техническими характеристиками жилого помещения;

4) трудовым стажем, местом работы и должностью гражданина.

Уполномоченное учреждение ежегодно, до 25 декабря текущего года, проверяет факт работы граждан, указанных в пунктах 1, 3-6 статьи 1 Закона, в организациях и должностях соответствующих Перечню согласно приложению 1 к настоящему Порядку.

Проверка сведений осуществляется путем направления запросов в соответствующие организации.

Информация о предоставлении гражданам мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг размещается в единой государственной информационной системе социального обеспечения (ЕГИССО) и в государственной информационной системе жилищно-коммунального хозяйства (ГИС ЖКХ) в порядке, установленном действующим законодательством.

При предоставлении мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг в указанных государственных информационных системах может запрашиваться информация о мерах социальной поддержки отдельных категорий граждан, установленных федеральными законами и законами субъектов Российской Федерации в сфере жилищно-коммунального хозяйства, в том числе о субсидиях гражданам на оплату жилого помещения и коммунальных услуг, в порядке, установленном действующим законодательством.
2. ОПРЕДЕЛЕНИЕ РАЗМЕРА ЕДВ ЖКУ, 

КОМПЕНСАЦИОННОЙ ДОПЛАТЫ, ДЕНЕЖНОЙ КОМПЕНСАЦИИ

21. Размер ЕДВ ЖКУ определяется уполномоченным учреждением исходя из регионального стандарта стоимости жилищно-коммунальных услуг, утверждаемого Администрацией Томской области, с учетом положений статьи 2 Закона.

22. Граждане, получающие ЕДВ ЖКУ, в случаях, когда размер фактически занимаемой площади жилого помещения менее площади жилого помещения, применяемой для расчета регионального стандарта стоимости жилищно-коммунальных услуг, ЕДВ ЖКУ в части, приходящейся на жилищные услуги и отопление, рассчитывается с применением корректирующего коэффициента.

Величина корректирующего коэффициента определяется по формуле:

К = S ФАКТ/ S РССЖКУ, где:

К - величина корректирующего коэффициента;

S ФАКТ - размер фактически занимаемой площади жилого помещения;

S РССЖКУ - площадь жилого помещения, применяемая для расчета регионального стандарта стоимости жилищно-коммунальных услуг (с учетом всех членов семьи, являющихся получателями ЕДВ ЖКУ).

23. Размер компенсационной доплаты гражданам, указанным в пунктах 1, 2 статьи 1 Закона, определяется как разница между фактическими расходами гражданина на оплату жилого помещения, отопления и освещения за период с января по июнь и с июля по декабрь включительно и совокупным размером ЕДВ ЖКУ за указанный период.

Размер фактических расходов на предоставление компенсационной доплаты на твердое топливо определяется уполномоченным учреждением расчетным путем с учетом занимаемой площади жилого помещения, норм потребления и стоимости твердого топлива.

24. Размер компенсационной доплаты гражданам, указанным в пунктах 3 - 6 статьи 1 Закона, определяется как разница между фактическими расходами гражданина на оплату жилого помещения, отопления и освещения в пределах регионального стандарта нормативной площади жилого помещения, установленного для семей из трех и более человек за период с января по июнь и с июля по декабрь включительно и совокупным размером ЕДВ ЖКУ за указанный период.

Размер фактических расходов на предоставление компенсационной доплаты на твердое топливо определяется уполномоченным учреждением расчетным путем с учетом регионального стандарта нормативной площади жилого помещения, установленного для семей из трех и более человек, норм потребления и стоимости твердого топлива.
25. В случае, если совокупный размер фактических расходов на оплату жилого помещения, отопления и освещения за периоды с января по июнь и с июля по декабрь окажется ниже совокупного размера ЕДВ ЖКУ за указанные периоды, разница в сумме удерживается в соответствии с пунктом 38 настоящего Порядка.

26. Размер денежной компенсации для граждан, указанных в пунктах 1, 2 статьи 1 Закона, составляет 100 процентов фактических расходов на оплату жилого помещения, отопления и освещения.

27. Размер фактических расходов на оплату освещения при отсутствии показаний индивидуальных приборов учета на освещение определяется уполномоченным учреждением в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 23.05.2006 № 306 «Об утверждении Правил установления нормативов потребления коммунальных услуг».

28. Размер фактических расходов на оплату отопления (печного) определяется уполномоченным учреждением расчетным путем на день обращения за денежной компенсацией как произведение нормы потребления твердого топлива и стоимости 1 куб. м твердого топлива, устанавливаемых Администрацией Томской области, и расчетной площади жилого помещения.
Под расчетной площадью жилого помещения понимается общая площадь жилого помещения. В случае совместного проживания в жилом помещении двух и более граждан, имеющих право на получение денежной компенсации, под расчетной площадью жилого помещения для каждого гражданина понимается часть общей площади жилого помещения, пропорциональная количеству граждан, имеющих право на получение денежной компенсации.
3. ПОРЯДОК ПЕРЕРАСЧЕТА И ВЫПЛАТЫ ЕДВ ЖКУ, КОМПЕНСАЦИОННОЙ ДОПЛАТЫ И ДЕНЕЖНОЙ КОМПЕНСАЦИИ

29. Выплата ЕДВ ЖКУ производится уполномоченным учреждением ежемесячно с 5 по 25 число путем перечисления денежных средств на счета граждан в кредитных организациях либо через организации почтовой связи либо через иные организации, определяемые в соответствии с действующим законодательством, в соответствии с указанным в заявлении гражданина способом перечисления.

Выплата денежной компенсации и компенсационной доплаты производится уполномоченным учреждением в течение месяца с даты принятия решения о их назначении путем перечисления денежных средств на счет гражданина в кредитной организации либо через организацию почтовой связи, либо через иную организацию, определяемую в соответствии с действующим законодательством, в соответствии с указанным в заявлении способом перечисления.

30. Компенсационная доплата выплачивается один раз в полугодие единовременной суммой.

31. Финансовое обеспечение предоставления ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации за праздничные и выходные дни января очередного финансового года осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных законом об областном бюджете на текущий финансовый год.

32. Выплата ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации приостанавливается в случаях:

1) неполучения гражданином ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации (через организацию почтовой связи) в течение шести месяцев подряд – начиная с 1 числа месяца, следующего за месяцем, в котором истек шестимесячный срок;

2) в случае возврата из кредитной организации перечисленной на счет гражданина ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации.

Возобновление выплаты ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации производится с 1 числа месяца, следующего за месяцем, в котором уполномоченным учреждением получено заявление гражданина о возобновлении выплаты ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации.

Гражданину выплачиваются не полученные им суммы ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации за весь период, в течение которого выплата была приостановлена.

33. Предоставление гражданам ЕДВ ЖКУ, денежной компенсации прекращается с месяца, следующего за месяцем, в котором наступили следующие обстоятельства:

1) снятие гражданина с регистрационного учета по месту жительства (по месту пребывания);

2) подача гражданином заявления о назначении ЕДВ ЖКУ по иным основаниям;

3) увольнение гражданина с соответствующей должности (за исключением пенсионеров из числа педагогических работников);
4) смерть гражданина;

5) вступление в силу решения суда об объявлении гражданина умершим или о признании его безвестно отсутствующим;

6) утрата права на получение мер социальной поддержки.
34. В случае смены гражданином формы получения мер социальной поддержки (с ЕДВ ЖКУ на денежную компенсацию либо с денежной компенсации на ЕДВ ЖКУ) выплата ЕДВ ЖКУ либо денежной компенсации прекращается с месяца назначения соответственно денежной компенсации либо ЕДВ ЖКУ.

35. Граждане, являющиеся получателями ЕДВ ЖКУ или денежной компенсации, обязаны не позднее десяти рабочих дней с даты наступления соответствующих обстоятельств сообщить в уполномоченное учреждение об изменении условий, влияющих на размер ЕДВ ЖКУ, а также обстоятельствах, влекущих прекращение выплаты ЕДВ ЖКУ, денежной компенсации.

36. Перерасчет размера ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты осуществляется уполномоченным учреждением:

1) в беззаявительном порядке:

в случае изменения размера регионального стандарта стоимости жилищно-коммунальных услуг с даты вступления в силу соответствующих изменений. Если размер ЕДВ ЖКУ, исчисленный исходя из новых региональных стандартов стоимости жилищно-коммунальных услуг, меньше размера ранее предоставленной ЕДВ ЖКУ, возврат излишне выплаченных средств за период с даты вступления в силу соответствующих изменений до даты перерасчета размера ЕДВ ЖКУ не производится. В случае, если вновь рассчитанный размер ЕДВ ЖКУ превышает прежний размер, то средства, недоплаченные за период с даты вступления в силу соответствующих изменений до даты перерасчета размера ЕДВ ЖКУ, подлежат выплате в месяце, следующем за месяцем перерасчета;

в случае представления одним из получателей ЕДВ ЖКУ, денежной компенсации, проживающих в одном жилом помещении, документов, перечисленных в подпункте 2) пункта 34 настоящего Порядка, с месяца, следующего за месяцем, в котором наступили указанные изменения, но не ранее чем за 3 года до месяца обращения;
2) на основании заявления граждан с документами, подтверждающими следующие обстоятельства:

изменение состава семьи (справка о составе семьи);

изменение перечня получаемых жилищно-коммунальных услуг – с месяца, следующего за месяцем, в котором произошли указанные изменения, но не ранее чем за 3 года до месяца обращения.

37. Излишне выплаченные суммы ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации удерживаются с граждан в беззаявительном порядке в случаях:

1) предоставления документов, перечисленных в пунктах 5, 21 настоящего Порядка, с неверными сведениями;

2) сокрытия данных, влияющих на право назначения ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации и исчисление их размера.

38. Удержание излишне выплаченных сумм ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации производится в полном объеме из текущей выплаты по решению руководителя уполномоченного учреждения, принятого на основании заявления гражданина о добровольном возмещении излишне полученных сумм ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации. В случае отсутствия заявления о добровольном возмещении излишне выплаченные суммы ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации взыскиваются в судебном порядке.

В случае прекращения выплаты ЕДВ ЖКУ, денежной компенсации возврат излишне выплаченных сумм ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации производится гражданином добровольно, а в случае отказа от добровольного возврата - взыскивается в судебном порядке.

Излишне выплаченные суммы, образовавшиеся в результате счетной ошибки, удерживаются на основании заявления о добровольном возмещении излишне выплаченных сумм ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации в согласованном объеме либо в судебном порядке.

39. Начисленные суммы ЕДВ ЖКУ, компенсационной доплаты, денежной компенсации, причитающиеся гражданину и оставшиеся не полученными в связи с его смертью, выплачиваются в порядке, установленном гражданским законодательством Российской Федерации.
	Приложение 1

к Порядку предоставления ежемесячных денежных выплат или денежных компенсаций отдельным категориям граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области


	


ПЕРЕЧЕНЬ 

организаций и должностей, дающих право на получение мер 
социальной поддержки на оплату жилого помещения, отопления и освещения

	Наименование организаций и должностей

	Педагогические, библиотечные и медицинские работники областных государственных образовательных организаций, педагогические работники областных государственных казенных учреждений, переименованных из областных государственных казенных образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и муниципальных образовательных организаций

	Учитель

Преподаватель

Методист, инструктор-методист (включая старшего)

Мастер производственного обучения

Руководитель (директор, начальник, заведующий) учреждения образования

Заместитель руководителя (директора, начальника, заведующего) образовательного учреждения, деятельность которого связана с образовательным (воспитательным) процессом

Руководитель структурного подразделения учреждения образования, деятельность которого связана с образовательным (воспитательным) процессом

Заведующий учебной частью

Воспитатель (включая старшего)

Учитель-логопед

Логопед

Руководитель физического воспитания 
Музыкальный руководитель

Преподаватель основ безопасности жизнедеятельности (допризывной подготовки*)

Социальный педагог

Педагог-психолог

Педагог-организатор

Педагог дополнительного образования Тренер-преподаватель (включая старшего)

Старший вожатый

Инструктор по физической культуре

Заведующий педагогической практикой

Учитель-дефектолог

Преподаватель-организатор (основ безопасности жизнедеятельности, допризывной подготовки*)

Классный воспитатель

Инструктор по труду

Концертмейстер

Аккомпаниатор

Врачи всех специальностей

Фельдшер (всех наименований)

Медицинская сестра

Заведующий библиотекой

Библиотекарь (всех категорий)

Старший мастер

Заведующий производственной практикой
Тьютор**

	Медицинские и фармацевтические работники подведомственных исполнительным органам государственной власти Томской области и органам местного самоуправления медицинских и фармацевтических организаций

	Главные врачи (директора, заведующие, начальники) и их заместители (кроме заместителей по АХЧ)

Заведующие (начальники) структурных подразделений (отделов, отделений, лабораторий, пунктов)

Врачи всех специальностей

Зубной врач

Главная (старшая) медицинская сестра

Фельдшер всех наименований, включая заведующего

Заведующий фельдшерско-акушерским пунктом

Лаборант


Клинический лаборант

Медицинский лаборант

Рентгенолаборант

Акушерка всех наименований, включая заведующего

Заведующий производством организации (отделов, отделений, лабораторий) зубопротезирования, старший зубной техник, зубной техник

Медицинский технолог

Инструктор по лечебной физкультуре

Заведующий молочной кухней 

Медицинский статистик

Заведующий аптечной организацией

Провизор всех наименований, включая заведующего

Инструктор-дезинфектор

Заведующий организационно-методическим отделом (кабинетом)

Заведующий санитарно-гигиеническим отделом (кабинетом)

Медицинская сестра всех наименований

Старший фельдшер

Помощник санитарного врача

Помощник врача-эпидемиолога

Медицинский дезинфектор 

Фармацевт всех наименований, включая заведующего

	Социальные работники областных государственных учреждений социального обслуживания и социальной поддержки населения, занятые непосредственно социальным обслуживанием граждан

	Руководители и их заместители (кроме заместителей по АХЧ)

Заведующие структурными подразделениями и их заместители (кроме заместителей по АХЧ) 

Медицинская сестра

Врачи всех специальностей

Специалист по социальной работе

Социальный работник

Психолог, медицинский психолог, педагог-психолог

Социальный педагог

Воспитатель

Инструктор по труду, инструктор по трудовой терапии

Музыкальный руководитель

Инструктор по лечебной физкультуре

Педагог

Дефектолог, логопед, логопед-дефектолог

Фельдшер

	Работники областных и муниципальных учреждений культуры

	1. Библиотечные работники:

директор (заведующий) библиотеки (централизованной библиотечной системы);

заместитель директора (заведующего) библиотеки (централизованной библиотечной системы) по направлениям основной деятельности (за исключением заместителя по АХЧ);

заведующий филиалом библиотеки (централизованной библиотечной системы);

заведующий отделом (сектором) библиотеки;

главный библиотекарь;

главный библиограф;

ученый секретарь библиотеки;

библиотекарь (всех категорий);

библиограф (всех категорий);

методист библиотеки (всех категорий);

редактор библиотеки (всех категорий).

	2. Музейные работники:

директор музея;

заместитель директора музея (за исключением заместителя по АХЧ);

заведующий филиалом музея;

заведующий отделом (сектором) музея;

главный хранитель фондов;

хранитель фондов;

научный сотрудник всех категорий;

методист музея (всех категорий);

редактор музея (всех категорий);

художник-реставратор;

лектор (экскурсовод).

	3. Клубные и другие работники:

директор (заведующий) дома (дворца) культуры, клуба (централизованной клубной системы) и других аналогичных организаций;

заместитель директора (заведующего) дома (дворца) культуры, клуба (централизованной клубной системы) и других аналогичных организаций (за исключением заместителя по административно-хозяйственной части);

заведующий (директор) филиалом (отделением) дома (дворца) культуры, клуба (централизованной клубной системы) и других аналогичных организаций;

художественный руководитель клубного учреждения, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных организаций;

заведующий отделом (сектором) дома (дворца) культуры, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных организаций;

заведующий автоклубом;

методист клубного учреждения, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных организаций (всех категорий);

редактор клубного учреждения, дома народного творчества, центра народной культуры (культуры и досуга) и других аналогичных организаций (всех категорий);

художник-постановщик;

режиссер;

дирижер;

балетмейстер;

концертмейстер;

хормейстер;

руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам (всех категорий);

распорядитель танцевального вечера, ведущий дискотеки, руководитель музыкальной части дискотеки;

аккомпаниатор (всех категорий);

культорганизатор (всех категорий);

звукооператор;

художник;

художник-фотограф;

художник-оформитель;

киномеханик

	Специалисты, работающие в учреждениях, подведомственных исполнительному органу государственной власти Томской области, уполномоченному в области ветеринарии

	Руководители, заместители руководителей (кроме заместителей по АХЧ)

Главные ветеринарные врачи

Ветеринарные врачи всех наименований

Ветеринарный фельдшер

Веттехник

Директор ветеринарной лаборатории

Заведующий отделом

Заведующий ветеринарной аптекой

Заведующий лабораторией ветеринарно-санитарной экспертизы

Начальник отдела противоэпизоотических мероприятий 

Бактериолог

Токсиколог

Серолог

Радиолог

Лаборант


<*>  Для пенсионеров из числа педагогических работников

<**> За исключением тьюторов, занятых в сфере высшего и дополнительного профессионального образования.

	Приложение 2
к Порядку предоставления ежемесячных денежных выплат или денежных компенсаций отдельным категориям граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области



В ОГКУ "Центр социальной поддержки населения __________________ района"

В ОГКУ "Центр социальной поддержки населения по оплате жилого помещения и коммунальных услуг"

Гр. __________________________________________________________________________

Адрес места  жительства/пребывания (ненужное зачеркнуть)  с  указанием

почтового индекса: ___________________________________________________________

______________________________________________________________________________

Дата регистрации: ______________

Срок регистрации по месту пребывания с ______________ по ______________

Телефон домашний: ________________, телефон контактный: ______________________

Документ, удостоверяющий личность: вид документа)_____________________________

серия ___________ номер _______________ дата выдачи: _________________________

кем выдан: ___________________________________________________________________

Место работы: ________________________________________________________________

Занимаемая должность: ________________________________________________________

Для пенсионеров:

последнее место работы: ______________________________________________________

______________________________________________________________________________

стаж по последнему месту работы:______________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

    В  соответствии  с  Законом  Томской  области от 30 апреля 2009 года № 59-ОЗ «О мерах социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг отдельных категорий граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области» прошу назначить ежемесячную денежную выплату на оплату жилого помещения, отопления, освещения по адресу:

____________________________________________________________________________,

(указать в случае получения ЕДВ ЖКУ по месту пребывания)

   по следующим видам услуг:

	Услуги
	Наименование услуг

	Жилищные:
	

	
	

	
	

	
	

	Коммунальные:
	

	
	

	
	


    Перечисление  ежемесячной денежной выплаты на оплату жилого помещения, отопления и освещения прошу производить через (нужное подчеркнуть):

1) организацию почтовой связи _________________________________________

                                   (наименование организации)

2) кредитную организацию ______________________________________________   

   на лицевой счет ____________________________________________________ 

3) через иную организацию _____________________________________________

                                   (наименование организации, реквизиты)

Предоставленные мною документы в количестве _________ шт., в том числе:

	N
п/п
	Наименование документа
	Количество

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	


Даю   согласие   на   обработку   содержащихся  в  настоящем  заявлении персональных данных, то есть их сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение  (обновление,  изменение),  использование, распространение, в том числе и передачу, обезличивание, блокирование, уничтожение. 

Согласие  на  обработку  персональных  данных, содержащихся в настоящем заявлении,   действует  до  даты  подачи  заявления  об  отзыве  настоящего согласия.

Я уведомлен(а), что:

1. ЕДВ  ЖКУ  предназначена  для  оплаты жилого помещения, отопления и освещения (на приобретение твердых видов топлива при наличии печного отопления).

2. Гражданам,  получающим  ЕДВ  ЖКУ  (их представителям), необходимо не позднее  10 рабочих дней сообщить в центр социальной поддержки населения по месту  жительства об изменении обстоятельств, влияющих на размер ЕДВ ЖКУ, а также о случаях, влекущих прекращение ЕДВ ЖКУ.

    3. Даю  свое  согласие  на  удержание излишне полученных сумм ЕДВ ЖКУ в случаях:

    1) предоставления   документов   для   начисления   сумм   ЕДВ   ЖКУ  с недостоверными сведениями;

    2) сокрытия  мною  данных,  влияющих  на  право  назначения  ЕДВ ЖКУ и исчисление ее размера;

    "__" _________ 20__ г. _________________________________

                                  (подпись заявителя)

                           РАСПИСКА-УВЕДОМЛЕНИЕ

    1. ЕДВ  ЖКУ  предназначена  для  оплаты жилого помещения, отопления и освещения (на приобретение твердых видов топлива при наличии печного отопления).

    2. Гражданам,  получающим  ЕДВ  ЖКУ  (их представителям), необходимо не позднее  10 рабочих дней сообщить в центр социальной поддержки населения по месту  жительства об изменении обстоятельств, влияющих на размер ЕДВ ЖКУ, а также о случаях, влекущих прекращение ЕДВ ЖКУ.

Заявление и документы гр. _______________________________________

от "__" ________ 20__ г. принял _________________________________

	Приложение 3

к Порядку предоставления ежемесячных денежных выплат или денежных компенсаций отдельным категориям граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области



В ОГКУ "Центр социальной поддержки населения __________________ района"

В ОГКУ "Центр социальной поддержки населения по оплате жилого помещения и коммунальных услуг"

Гр. __________________________________________________________________________

Адрес места  жительства/пребывания (ненужное зачеркнуть)  с  указанием

почтового индекса: ___________________________________________________________

______________________________________________________________________________

Дата регистрации: ______________

Срок регистрации по месту пребывания с ______________ по ______________

Телефон домашний: ________________, телефон контактный: ______________________

Документ, удостоверяющий личность: вид документа)_____________________________ 

серия ___________ номер _______________ дата выдачи: _________________________ 

кем выдан: ___________________________________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

    В  соответствии  с  Законом  Томской  области от 30 апреля 2009 года № 59-ОЗ «О мерах социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг отдельных категорий граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области» прошу назначить компенсационную доплату к ЕДВ ЖКУ по адресу:

____________________________________________________________________________,

(указать в случае получения ЕДВ ЖКУ по месту пребывания)

   по следующим видам услуг:

	Услуги
	Наименование услуг
	За период

	Жилищные:
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Коммунальные:
	
	

	
	
	

	
	
	


Перечисление компенсационной доплаты к ЕДВ ЖКУ прошу производить через (нужное подчеркнуть):

1) организацию почтовой связи _________________________________________
                                   (наименование организации)

2) кредитную организацию ______________________________________________   

   на лицевой счет ____________________________________________________ 

3) через иную организацию _____________________________________________

                                   (наименование организации, реквизиты)

Предоставленные мною документы в количестве _________ шт., в том числе:

	N
п/п
	Наименование документа
	Количество

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	


Даю   согласие   на   обработку   содержащихся  в  настоящем  заявлении персональных данных, то есть их сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение  (обновление,  изменение),  использование, распространение, в том числе и передачу, обезличивание, блокирование, уничтожение. 

Согласие  на  обработку  персональных  данных, содержащихся в настоящем заявлении,   действует  до  даты  подачи  заявления  об  отзыве  настоящего согласия.

Я уведомлен(а), что:

1. Компенсационная доплата к ЕДВ ЖКУ предназначена для оплаты жилого помещения, отопления и освещения (на приобретение твердых видов топлива при наличии печного отопления).

    2. Даю свое согласие на удержание излишне полученных сумм компенсационной доплаты к ЕДВ ЖКУ в случаях:

    1) предоставления документов для начисления суммы компенсационной доплаты к ЕДВ ЖКУ с недостоверными сведениями;

    2) сокрытия мною данных, влияющих на право назначения компенсационной доплаты к ЕДВ ЖКУ и исчисление ее размера;

    "__" _________ 20__ г. _________________________________

                                  (подпись заявителя)

                           РАСПИСКА-УВЕДОМЛЕНИЕ

    1. Компенсационная доплата к ЕДВ ЖКУ предназначена для оплаты жилого помещения, отопления и освещения (на приобретение твердых видов топлива при наличии печного отопления).

Заявление и документы гр. _______________________________________

от "__" ________ 20__ г. принял _________________________________

	Приложение 4
к Порядку предоставления ежемесячных денежных выплат или денежных компенсаций отдельным категориям граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области



В ОГКУ "Центр социальной поддержки населения __________________ района"

В ОГКУ "Центр социальной поддержки населения по оплате жилого помещения и коммунальных услуг"

Гр. __________________________________________________________________________

Адрес места  жительства/пребывания (ненужное зачеркнуть)  с  указанием

почтового индекса: ___________________________________________________________

______________________________________________________________________________

Дата регистрации: ______________

Срок регистрации по месту пребывания с ______________ по ______________

Телефон домашний: ________________, телефон контактный: ______________________

Документ, удостоверяющий личность: вид документа)_____________________________ 

серия ___________ номер _______________ дата выдачи: _________________________ 

кем выдан: ___________________________________________________________________

Место работы: ________________________________________________________________

Занимаемая должность: ________________________________________________________

Для пенсионеров:

последнее место работы: ______________________________________________________

______________________________________________________________________________

стаж по последнему месту работы:______________________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

    В  соответствии  с  Законом  Томской  области от 30 апреля 2009 года № 59-ОЗ «О мерах социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг отдельных категорий граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области» прошу назначить денежную компенсацию расходов на оплату жилого помещения, освещения, отопления (на приобретение твердых видов топлива при наличии печного отопления)по адресу:

____________________________________________________________________________,

(указать в случае получения ЕДВ ЖКУ по месту пребывания)

   по следующим видам услуг:

	Услуги
	Наименование услуг
	За период

	Жилищные:
	
	

	
	
	

	
	
	

	Коммунальные:
	
	

	
	
	

	
	
	


    Перечисление  денежной компенсации прошу производить через (нужное подчеркнуть):

1) организацию почтовой связи _________________________________________

                                   (наименование организации)

2) кредитную организацию ______________________________________________   

   на лицевой счет ____________________________________________________ 

3) через иную организацию _____________________________________________

                                   (наименование организации, реквизиты)

Предоставленные мною документы в количестве _________ шт., в том числе:

	N
п/п
	Наименование документа
	Количество

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	


Даю   согласие   на   обработку   содержащихся  в  настоящем  заявлении персональных данных, то есть их сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение  (обновление,  изменение),  использование, распространение, в том числе и передачу, обезличивание, блокирование, уничтожение. 

Согласие  на  обработку  персональных  данных, содержащихся в настоящем заявлении,   действует  до  даты  подачи  заявления  об  отзыве  настоящего согласия.

Я уведомлен(а), что:

1. Денежная компенсация предназначена для оплаты жилого помещения, освещения и отопления (на приобретение твердых видов топлива при наличии печного отопления).

2. Гражданам, получающим денежную компенсацию (их представителям), необходимо не позднее  10 рабочих дней сообщить в центр социальной поддержки населения по месту  жительства об изменении обстоятельств, влияющих на размер денежной компенсации, а также о случаях, влекущих прекращение выплаты денежной компенсации.

    3. Даю свое согласие на удержание излишне полученных сумм денежной компенсации в случаях:

    1) предоставления документов для начисления сумм денежной компенсации с недостоверными сведениями;

    2) сокрытия мною данных, влияющих на право назначения денежной компенсации и исчисление ее размера;

    "__" _________ 20__ г. _________________________________

                                  (подпись заявителя)

                           РАСПИСКА-УВЕДОМЛЕНИЕ

    1. Денежная компенсация предназначена для оплаты жилого помещения, освещения и отопления (на приобретение твердых видов топлива при наличии печного отопления).

    2. Гражданам, получающим денежную компенсацию (их представителям), необходимо не позднее  10 рабочих дней сообщить в центр социальной поддержки населения по месту  жительства об изменении обстоятельств, влияющих на размер денежной компенсации, а также о случаях, влекущих прекращение выплаты денежной компенсации.

Заявление и документы гр. _______________________________________

от "__" ________ 20__ г. принял _________________________________

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

к проекту постановления Администрации Томской области «Об утверждении Порядка предоставления ежемесячных денежных выплат, компенсационных доплат и денежных компенсаций отдельным категориям граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках 
на территории Томской области»

Настоящий проект разработан во исполнение Закона Томской области от 30 апреля 2009 года № 59-ОЗ «О мерах социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг отдельных категорий граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области» (далее – Закон № 59-ОЗ). 

В соответствии с Законом Томской области от 5 декабря 2016 № 142-ОЗ «О внесении изменений в Закон Томской области «О мерах социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг отдельных категорий граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области» с 1 января 2017 года из Закона № 59-ОЗ исключается Порядок предоставления ежемесячных денежных выплат и денежных компенсаций, который в последующем должен быть утвержден Администрацией Томской области по аналогии с Порядком предоставления денежной компенсации гражданам, проживающим в домах с печным отоплением (постановление Администрации Томской области от 07.04.2011 № 99а «Об утверждении Порядка предоставления денежной компенсации гражданам, проживающим в домах с печным отоплением»), и Перечнем должностей и учреждений для предоставления мер социальной поддержки (постановление Администрации Томской области от 04.02.2005 № 10а «Об утверждении Перечня профессий, должностей и учреждений, расположенных на территории Томской области, для предоставления мер социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг в соответствии с Законом Томской области от 30 апреля 2009 года № 59-ОЗ «О мерах социальной поддержки по оплате жилого помещения и коммунальных услуг отдельных категорий граждан, работающих (работавших) и проживающих в сельской местности и рабочих поселках на территории Томской области»).

Поскольку указанные выше порядки и Перечень приняты во исполнение Закона          № 59-ОЗ, данным проектом предлагается их объединить в один нормативный правовой документ, при этом признать утратившими силу нормативные правовые акты, которыми они были утверждены ранее. 

Кроме того, Перечень организаций и должностей, дающих право на получение мер социальной поддержки на оплату жилого помещения, отопления и освещения (далее -Перечень), установленных Законом № 59-ОЗ, предлагается изложить аналогично Перечню, утвержденному постановлением Администрации Томской области от 04.02.2005 № 11а «Об утверждении Порядка предоставления мер социальной поддержки в виде денежной компенсации при оплате жилищно-коммунальных услуг отдельным категориям граждан, проживающих и работающих (работавших) в сельской местности на территории Томской области».

Также предлагается дополнить подраздел «Педагогические, библиотечные и медицинские работники областных государственных образовательных организаций, педагогические работники областных государственных казенных учреждений, переименованных из областных государственных казенных образовательных учреждений для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и муниципальных образовательных организаций» Перечня должностью тьютор (за исключением тьюторов, занятых в сфере высшего и дополнительного профессионального образования).
Данная должность официально закреплена в числе должностей работников образования (приказ Минздравсоцразвития РФ от 5 мая 2008 г. № 216н, зарегистрированный в Минюсте РФ 22 мая 2008 г. под № 11731), внесена в раздел III "Должности педагогических работников" Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих (раздел "Квалификационные характеристики должностей работников образования"), утвержденного приказом Минздравсоцразвития России от 26.08.2010 № 761н (зарегистрирован в Минюсте РФ 6 октября 2010 г. № 18638).
Необходимость включения данной должности в Перечень обусловлена введением в штат образовательных организаций должности тьютора с целью комплексного сопровождения образовательного процесса детей-инвалидов и учащихся с ограниченными возможностями здоровья.
Приказом Миноборнауки России от 09.11.2015 № 1309 утвержден Порядок обеспечения условий доступности услуг в сфере образования, в т.ч. для органов государственной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющих государственное управление в сфере образования, органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования, подведомственных органам организаций. Обязательным требованием к условиям доступности объектов и услуг является обеспечение предоставления услуг тьютора организацией, предоставляющей услуги в сфере образования, на основании соответствующей рекомендации в заключении психолого-медико-педагогической комиссии или индивидуальной программе реабилитации инвалида (должность "тьютор" должна быть введена в штатное расписание образовательной организации, если услуга рекомендована ПМПК или ИПРА (исполнение их рекомендаций является обязательным для всех образовательных организаций вне зависимости от ведомственной принадлежности), или у образовательной организации должен быть договор с организацией или фондом, предоставляющими услуги сопровождения инвалидов).

В настоящее время должность тьютора не включена в Перечень организаций и должностей, дающих право на получение мер социальной поддержки на оплату жилого помещения, отопления и освещения, это служит основанием к отказу в их предоставлении и нарушению Федерального закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", которым гарантирована социальная поддержка педагогических работников.

Прогнозируемое количество таких специалистов по всей области не превысит 20 человек, предоставление мер социальной поддержки тьюторам будет осуществляться в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в областном бюджете на реализацию Закона № 59-ОЗ.
В предлагаемом проекте сохраняются положения нормативных правовых актов, перечисленных в пункте 3 проекта. Принятие настоящего проекта не потребует дополнительных расходов областного бюджета.
Начальник департамента                                                                                  М.А. Киняйкина
виза исполнителя

