ДЕПАРТАМЕНТ СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ
ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
от 2 мая 2017 г. N 6

ОБ УСТАНОВЛЕНИИ ПРЕДЕЛЬНОГО УРОВНЯ СООТНОШЕНИЯ
СРЕДНЕМЕСЯЧНОЙ ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ

В соответствии с пунктом 1 постановления Администрации Томской области от 17.04.2017 N 147а "О внесении изменений в постановление Администрации Томской области от 31.03.2008 N 66а" приказываю:
1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров областных государственных учреждений, подведомственных Департаменту социальной защиты населения Томской области, и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений, рассчитываемой за календарный год (без учета заработной платы соответствующего руководителя, его заместителей, главного бухгалтера), в кратности не более чем 8 (далее - предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы).
2. Руководителям областных государственных учреждений, подведомственных Департаменту социальной защиты населения Томской области, осуществлять контроль за обеспечением в учреждении соблюдения предельного уровня соотношения среднемесячной заработной платы.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя начальника Департамента - председателя комитета финансов, экономики, закупок и бюджетной отчетности Давыдову В.Г.

Начальник Департамента
М.А.КИНЯЙКИНА




