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ПРОТОКОЛ

заседания Комиссии Департамента социальной защиты населения Томской области по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Томской области, проходящих службу в Департаменте социальной защиты населения Томской области, и урегулированию конфликта интересов
г. Томск                                                                                                                       16.07.2024     

      Вопросы повестки дня: 

Рассмотрение поступившего в комитет кадрово-правовой работы Департамента социальной защиты населения Томской области (далее – Департамент) уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов. 
Комиссия решила:

1. Признать, что при исполнении служащим Департамента должностных обязанностей личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов. 

2. Рекомендовать отстранить служащего Департамента от проведения проверочных мероприятий в подведомственном учреждении.

 3. Признать, что служащий Департамента несвоевременно исполнил обязанность по 
уведомлению о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

4. Рекомендовать применить к служащему Департамента меру ответственности в виде выговора.
