
 

АДМИНИСТРАЦИЯ ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

 

26.01.2017      № 20а 
 

 

О внесении изменений в постановление Администрации  

Томской области от 29.12.2007 № 204а 

 

 

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством 

ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести в постановление Администрации Томской области от 29.12.2007 

№ 204а «О реализации Закона Томской области «О ветеранах труда Томской 

области» («Собрание законодательства Томской области», № 12 (29) от 31.12.2007) 

следующие изменения: 

1) в Порядке присвоения почетного звания «Ветеран труда Томской 

области», утвержденном указанным постановлением (далее – Порядок): 

а) подпункты 1), 2) пункта 1 изложить в следующей редакции: 

«1) гражданам, достигшим возраста, дающего право на страховую пенсию  

по старости, и имеющим стаж работы, в том числе военной службы (далее – стаж 

работы), не менее 35 лет для женщин и не менее 40 лет для мужчин, отработанный 

на территории Томской области, независимо от сроков перерывов в работе  

и оснований прекращения трудовых отношений, за исключением увольнения  

в связи с нарушением норм трудового законодательства, и имеющим поощрения 

Законодательной Думы Томской области, государственных органов Томской 

области, Администрации Томской области, органов исполнительной власти 

Томской области, органов местного самоуправления Томской области, организаций 

и работодателей за заслуги в труде (службе) и (или) продолжительную работу 

(службу); 

2) гражданам, достигшим возраста, дающего право на досрочное назначение 

страховой пенсии по старости за работу в особых условиях труда, и имеющим стаж 

работы, в том числе военной службы (далее – стаж работы), не менее 30 лет  

для женщин и не менее 35 лет для мужчин, отработанный на территории Томской 

области, независимо от сроков перерывов в работе и оснований прекращения 

трудовых отношений, за исключением увольнения в связи с нарушением норм 

трудового законодательства, и имеющим поощрения Законодательной Думы 

Томской области, государственных органов Томской области, Администрации 

Томской области, органов исполнительной власти Томской области, органов 

местного самоуправления Томской области, организаций и работодателей  

за заслуги в труде (службе) и (или) продолжительную работу (службу).»; 

б) в пункте 3: 

в абзаце втором подпункта 1) слова «на Портале государственных  

и муниципальных услуг Томской области или на Едином портале государственных 
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и муниципальных услуг» заменить словами «на Едином портале государственных 

и муниципальных услуг (функций) (http://www.gosuslugi.ru) (далее – Единый 

портал)»; 

в подпункте 3) после слова «копии» дополнить словами «трудовой книжки  

и иных»; 

дополнить подпунктом 7) следующего содержания: 

«7) копию документа о поощрении Законодательной Думы Томской области, 

государственных органов Томской области, Администрации Томской области, 

органов исполнительной власти Томской области, органов местного 

самоуправления Томской области, организаций и работодателей за заслуги в труде 

(службе) и (или) продолжительную работу (службу), представляется заявителем  

в случае отсутствия записи в трудовой книжке о наличии поощрения за заслуги  

в труде (службе) и (или) продолжительную работу (службу), заверенной печатью 

работодателя, внесшего соответствующую запись.»; 

абзац одиннадцатый исключить; 

абзац двенадцатый изложить в следующей редакции:  

«К иным документам, подтверждающим наличие стажа работы, указанного  

в подпунктах 1), 2) пункта 1 настоящего Порядка, относятся:»; 

в абзаце девятнадцатом слова «, а также иные документы, подтверждающие 

периоды работы заявителей» исключить; 

дополнить абзацем следующего содержания:  

«иные документы, подтверждающие периоды работы заявителей.»; 

в) в пункте 3-1: 

абзац седьмой изложить в следующей редакции: 

«посредством Единого портала;»; 

в абзаце девятом слова «с использованием порталов государственных  

и муниципальных услуг основанием для его приема (регистрации) является 

представление гражданином посредством порталов государственных  

и муниципальных услуг» заменить словами «через Единый портал основанием  

для его приема (регистрации) является представление гражданином посредством 

Единого портала»; 

г) абзац четвертый пункта 6 исключить; 

д) в подпункте 3) пункта 9 слова «подтверждающих наличие стажа работы, 

указанного в подпунктах 1) и 2) пункта 1» заменить словами «представленных  

в уполномоченное учреждение в соответствии с пунктом 3»; 

е) в приложении к Порядку после предложения «Я уведомлен (а)  

о необходимости своевременного сообщения о наступлении обстоятельств, 

влекущих прекращение ежемесячной денежной выплаты.» дополнить абзацем 

следующего содержания: 

 

«Я, _______________________________________________________________ 
                                        (Фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии) 

согласен (а) на обработку ОГКУ «Центр социальной поддержки населения  

_________________ (района, города)» _________________________ содержащихся  
                                                                                                       (Адрес оператора) 
 

в настоящем заявлении персональных данных с использованием средств 

автоматизации или без использования таких средств, то есть их сбор, запись, 
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систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), 

извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ), 

обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение в целях предоставления 

 ежемесячной денежной выплаты. Согласие на обработку персональных данных 

действует до даты подачи заявления об отзыве настоящего согласия.»; 

2) в Порядке предоставления мер социальной поддержки гражданам, 

удостоенным почетного звания «Ветеран труда Томской области», утвержденном 

указанным постановлением: 

а) в пункте 2 после слов «Ветеран труда Томской области» дополнить 

словами «, не осуществляющим предпринимательскую или трудовую 

деятельность»; 

б) в пункте 6: 

в подпункте 5) слова «по месту жительства в другом регионе или  

о неполучении ежемесячной денежной выплаты» исключить; 

дополнить подпунктами 7), 8) следующего содержания: 

«7) копию трудовой книжки; 

8) документ, подтверждающий отсутствие регистрации в качестве 

индивидуального предпринимателя, представляется по собственной инициативе 

заявителем.»; 

в) в пункте 6-1: 

в абзаце седьмом слова «, Портала государственных и муниципальных услуг 

Томской области (http://pgs.tomsk.gov.ru) (без использования электронных 

носителей)» исключить; 

в абзаце девятом слова «с использованием порталов государственных  

и муниципальных услуг основанием для его приема (регистрации) является 

представление гражданином посредством порталов государственных  

и муниципальных услуг» заменить словами «через Единый портал основанием  

для его приема (регистрации) является представление гражданином посредством 

Единого портала»; 

г) в абзаце пятом пункта 7-1: 

после цифры «5)» дополнить цифрой «, 8)»; 

дополнить словами «; в органах Пенсионного фонда Российской  

Федерации – сведения о факте работы»; 

д) в пункте 8: 

абзац первый изложить в следующей редакции: 

«8. Заявителям, которые являлись получателями ежемесячной денежной 

выплаты до 1 января 2017 года, назначение ежемесячной денежной выплаты  

с 1 января 2017 года осуществляется без истребования документов, указанных  

в пункте 6 настоящего Порядка, на основании сведений о факте работы, 

передаваемых органами Пенсионного фонда Российской Федерации в рамках 

межведомственного взаимодействия.»; 

абзац второй признать утратившим силу; 

дополнить абзацем следующего содержания: 

«Если обращение за назначением ежемесячной денежной выплаты 

последовало в течение трех месяцев с месяца прекращения по основанию, 

предусмотренному подпунктом 7) пункта 9 настоящего Порядка, то назначение 

ежемесячной денежной выплаты вновь производится с месяца прекращения 
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ежемесячной денежной выплаты на основании документов, предусмотренных 

подпунктами 1), 2), 7), 8) пункта 6 настоящего Порядка.»; 

е) в пункте 9: 

дополнить подпунктом 7) следующего содержания: 

«7) поступления в уполномоченное учреждение сведений о факте работы, 

передаваемых Пенсионным фондом Российской Федерации в рамках 

межведомственного взаимодействия.»; 

дополнить абзацем следующего содержания: 

«Уполномоченное учреждение уведомляет заявителя о прекращении 

ежемесячной денежной выплаты по основанию, предусмотренному подпунктом 7) 

настоящего пункта, в течение 5 рабочих дней с даты прекращения.». 

2. Департаменту информационной политики Администрации Томской 

области (Севостьянов) обеспечить опубликование настоящего постановления. 

3. Департаменту социальной защиты населения Томской области 

(Киняйкина) обеспечить разъяснение настоящего постановления в средствах 

массовой информации в течение десяти дней со дня его официального 

опубликования. 

4. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2017 года,  

но не ранее чем через десять дней после дня его официального опубликования. 

 

 

 

И.о. Губернатора Томской области        А.М.Феденёв 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
М.А.Киняйкина 

0124ko03.pa2017 


